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PLANO DE TRABALHO 

  

 
ANEXO I– DADOS CADASTRAIS 

 

 

I– IDENTIFICAÇÃO DO ÓRGÃO OU ENTIDADE PROPONENTE  

01– CNPJ 
78.633.088/0001-76 

02– NOME DO ORGÃO OU ENTIDADE 
INSTITUTO DO CÂNCER DE LONDRINA 

03– EXERCICIO 
2023 

 

04– ENDEREÇO COMPLETO 
RUA LUCILLA BALALLAI 

05– Nº 
212 

06– REGIONAL  
DE SAÚDE 17ª 

 

07– MUNICÍPIO 
LONDRINA 
 
 

08– CAIXA POSTAL 
8042 Londrina/PR 

09– CEP  
86015-520 

10– UF 
PR 

 

11– DDD 
43 
 

12– FONE 
3341-3208 

13– FAX 
(43) 3379-2698 

14– E-MAIL 
maraicl@yahoo.com.br  

 

15– NOME DO COORDENADOR 
RESPONSÁVEL PELO CONVÊNIO 
Mara Rossival Fernandes 

16– TELEFONE (COML e CELULAR) 
43 99977-2405 
 

17– E-MAIL  
maraicl@yahoo.com.br 

 

18– CONTA BANCÁRIA EXCLUSIVA PARA MOVIMENTAÇÃO DOS RECURSOS DO CONVÊNIO 
BANCO (Código/Nome): Não se aplica 

 
 

 

AGÊNCIA: Não se aplica  

Nº DA CONTA BANCÁRIA: Não se aplica 
 

 

II– IDENTIFICAÇÃO DO DIRIGENTE DO ÓRGÃO OU ENTIDADE  

01– NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE 
FRANCISCO ONTIVERO 
 
 

02– CPF Nº 
115.577.969-04 

 

03– CARGO OU FUNÇÃO  
PRESIDENTE 

04– DATA POSSE  
01/05/2022 

05– RG  Nº  
213.204-4 

06– EXPEDIÇÃO/DATA  
23/10/2015 

07– ÓRGÃOEXPEDIDOR 
SESP/PR 

 

08– ENDEREÇO RESIDENCIAL COMPLETO 

Rua Tupi, nº 240, apt. 601, Londrina - PR, CEP: 86.020-350 
 

 

III – OUTROS PARTÍCIPES 
 

 

01– NOME 
 

02– CNPJ  
 
 

03– CEP  

 
04– UF 
 
 

 

05– ENDEREÇO 
 
 

06– TELEFONE  

 
07– E-MAIL  

 
 

 
 

 

 
ANEXO II– DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

 

Identificação do Tipo de Objeto 1 
 

Conjugação de esforços para o cumprimento de metas qualitativas vinculadas à melhoria da qualidade de 
atendimento dos serviços de saúde prestados pela entidade aos usuários do SUS, de forma coordenada e por 
meio de recurso financeiro oriundo de emenda parlamentar destinada à Entidade sem fins lucrativos, via Portaria n° 
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Aquisição de Equipamentos Material Permanente/ Atividade/ Serviço/ Manutenção/ Obras (Construção, Reforma, Ampliação)/ Aquisição de Imóveis. 
 



 

  

590, de 5 de maio de 2023 e Portaria n° 648, de 25 de maio de 2023, referente a incremento temporário ao custeio 
dos serviços de Atenção Especializada à Saúde. 
 

Destinatário do Serviço - População Beneficiada 
 

O Hospital do Câncer de Londrina é referência para 08 Regionais de Saúde no Estado e atende pacientes oriundos 
de diversas cidades do Paraná, sendo que sua abrangência está disponível para 166 municípios, beneficiando 
aproximadamente 3.115.079* habitantes. 
 
*Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/ 

Capacidade Instalada 
 

Estrutura física: 21.490,12 m² 
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: SALA DE ATENDIMENTO INDIFERENCIADO 1; SALA DE ATENDIMENTO A 
PACIENTE CRÍTICO/ SALA DE ESTABILIZAÇÃO 1. AMBULATORIAL: CLÍNICAS DIFERENCIADO 2. 
HOSPITALAR: SALA DE CIRURGIA 4; SALA DE CIRURGIA AMBULATORIAL 1; SALA DE RECUPERACAO 1 
SALA E 3 LEITOS; CENTRAL DE ESTERILIZACAO DE MATERIAIS (PRÓPRIO); FARMACIA (PRÓPRIO); 
LAVANDERIA (PRÓPRIO); NECROTERIO (PRÓPRIO); NUTRICAO E DIETETICA (S.N.D.) (PRÓPRIO); S.A.M.E. 
OU S.P.P.(Serviço de Prontuário de Paciente) (PRÓPRIO); SERVICO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 
(PRÓPRIO); SERVICO SOCIAL (PRÓPRIO). 
Leitos para atendimento ao SUS: 141, sendo: COMPLEMENTAR: UTI ADULTO - TIPO II 7; UTI PEDIATRICA - 
TIPO III 10; ESPEC-CIRURGICO: ONCOLOGIA 51; ESPEC-CLINICO: ONCOLOGIA 49; HOSPITAL DIA: 
CIRURGICO/DIAGNÓSTICO/TERAPEUTICO 3; OUTRAS ESPECIALIDADES: CRONICOS 9; PEDIÁTRICO: 
PEDIATRIA CLÍNICA 12;  
Salas cirúrgicas para atendimento ao SUS: 9 
RH - nº de colaboradores: 1.616 
Corpo clínico: 175 médicos + 13 médicos residentes, sendo: ANESTESISTA 14; CIRÚRGIA ONCOLÓGICA 1; 
CABEÇA E PESCOÇO 6; CARDIOLOGISTA 6; CARDIOLOGISTA PEDIÁTRICO 1; CIRURGIA GASTRO 1; 
CIRURGIA PEDIÁTRICA 4; CIRURGIA PLÁSTICA 7; CIRURGIA TORÁCICA 4; CIRURGIA VASCULAR 3; 
CIRURGIA GERAL 1; CIRURGIÃO 2; DERMATOLOGISTA 1; EICPO 4; EICPO+PLANT 1; EICPO +P.A 1; 
ENDÓCRINO 1; ENDOSCOPISTA 4; FÍSICO NUCLEAR 3; GASTRO 8; GINECO-MASTO 10; HEMATOLOGIA 10; 
INFECTO/PED 1; INFECTOLOGISTA 2; INTENSIVISTA 6; NEFROLOGIA 5; NEUROCIRURGIA 9; NUTRÓLOGA 
1; ODONTO 4; OFTALMO 1; ONCOLOGISTA 13; ORTOPEDISTA 3; PA+CP 1; PA+URO 1; PATOLOGISTA 2; 
PEDIATRA 5; PLANTONISTA 14; PNEUMOLOGISTA 2; RADIOLOGIA/RADIOTERAPIA 6; UROLOGIA 6. 
 

Etapas/ Fases de execução 2 

 

1- Pagamento das despesas com consumo de energia elétrica 
pelo período de 12 meses;  
 

 

 
2- Prestação de Contas. 

Data Início 
 
 

1. Até 30 Dias 
após o 

recebimento da 
parcela  

 
 

2. Ao final do 
período, ou outro 
momento que a 
MAS solicitar. 

Data Final 
 

 
1. 12 meses 

 
 

 
 
 

N/A 

Valor previsto 
 

 
1. R$ 1.200.000,00 

 
 
 
 
 

2. Sem custo 
 
 
 
 
 

Justificativa da relação entre custos e resultados, inclusive para aquilatação da equação custo/ benefício do desembolso a ser 
realizado pela Administração em decorrência do convênio. 
 
O Hospital do Câncer de Londrina é uma instituição filantrópica, sem fins lucrativos, reconhecida como Utilidade Pública 
Municipal, Estadual e Federal, com sede à Rua Lucilla Ballalai, número 212, Jardim Petrópolis, Londrina, Paraná. Classificado 
como CACON - Centro de Alta Complexidade em Oncologia com Pediatria, sendo referência para seis regionais do Paraná no 
atendimento adulto e para oito regionais no atendimento pediátrico. 
O Hospital do Câncer de Londrina está inserido como polo de assistência em oncologia, sendo o 2º hospital do Paraná, 
referência para 08 Regionais de Saúde na área infantil, com abrangência a mais de 166 municípios. 
Como referência do bom atendimento e atenção aos seus pacientes, o HCL tem aprimorado seus serviços a cada dia. 
Dadas as circunstâncias na qual vivemos, agravadas com a crise gerada pelo COVID-19, e os custos com materiais e 
equipamentos hospitalares, somado a isso, durante a pandemia, a Agência Nacional de Energia Elétrica (Aneel) anunciou 
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Tarefas a serem realizadas. Descrição das etapas necessárias para a execução do objeto de forma cronológica e da alocação do recursos necessários ao 
cumprimento das mesmas. 



 

  

reajuste na bandeira tarifária. O aumento ocorreu após o Brasil sofrer com a maior crise hídrica dos últimos 91 anos, o que 
afetou os níveis dos reservatórios das hidrelétricas e impactou diretamente o consumidor. Deste modo, dada a proximidade do 
período de verão, bem como temperaturas elevadas em pleno inverno, e, consequentemente, o aumento do consumo elétrico, 
considerando setores como o Ambulatório, com circulação de cerca de 1.600 pessoas/dia, vimos apresentar plano de trabalho 
para aplicação de recursos para manutenção da unidade, através do pagamento de despesas com o consumo energia elétrica 
pelo período de 12 meses, conforme média de consumo levantada a seguir: 
 

Consumo (Geradores, Energia e Mercado Livre) 

 

 
 
Como se demonstra, o consumo de energia elétrica, vem subindo significativamente, assim como as temperaturas, e a 
adequação de ambiência (utilização de ar condicionado) atualmente não se trata de um item dispensável, mas da necessidade 
de se propiciar bem estar aos pacientes e acompanhantes. Entretanto, é mais do que sabido que o uso do equipamento traz um 
grande impacto nas faturas, sendo que o ônus é totalmente custeado pelo hospital, que muitas vezes precisa racionar sua 
utilização (mais do que deveria), visando o equilíbrio das contas, especialmente em se tratando de um prédio de mais de 22 mil 
metros quadrados de construção. Neste sentido, para redução do valor gasto com o consumo de energia elétrica, o Hospital 
tomou a iniciativa de entrar para o Mercado Livre, diminuindo parcialmente a fatura, mas sem solucionar o problema do alto 
custo. Por este motivo, o objetivo do presente plano de trabalho se alinha no escopo de metas qualitativas previstas no §3º do 
art. 16 da Portaria 449/2023, na medida em que vai ao encontro da humanização preconizada no SUS, ao ofertar melhores 
condições de funcionamento deste hospital, o que se reflete tanto na qualidade do serviço executado, como para o conforto do 
paciente. 
 



 

  

 
ANEXO III – PLANO DE APLICAÇÃO 

 
DESCRIÇÃO QTD TOTAL 

Pagamento despesas com consumo de energia elétrica. 12 meses R$              1.200.000,00 

Soma Despesas Correntes: 
 

R$              1.200.000,00 

DESPESAS DE CAPITAL: 
  

Soma Despesas de Capital R$ 
--------------
----------- 

--------------------------------- 

VALOR TOTAL (Correntes e Capital) 
 

R$         1.200.000,00 

 

Período de Execução: 
Início – Após a Liberação dos recursos 
Fim – Consoante à cláusula de Vigência do Instrumento Convenial. 

 

 
ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO 

 

Repasse do Concedente 
1ª parcela 2ª parcela 3ª parcela 4ª parcela 5ª parcela 6ª parcela 
R$ 1.200.000,00      

7ª parcela 8ª parcela 9ª parcela 10ª parcela 11ª parcela 12ª parcela 
      

 

Contrapartida do Tomador 
1ª parcela 2ª parcela 3ª parcela 4ª parcela 5ª parcela 6ª parcela 
      

7ª parcela 8ª parcela 9ª parcela 10ª parcela 11ª parcela 12ª parcela 
      



 

  

 

ANEXO V– DECLARAÇÃO DO TOMADOR 
 
Na qualidade de representante legal do proponente DECLARO, para fins de prova, para efeitos e sob penas da lei, que inexiste 

qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro Nacional/ Estadual, ou qualquer outro órgão ou entidade 
da Administração Pública Federal, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações consignadas nos orçamentos do 
Estado, na forma deste Plano de Trabalho. 
 

Pede Deferimento, 
 
Em 14/08/2023. 
 
 
 
 
 

Assinatura do Proponente 
Francisco Ontivero 

CPF: 115.577.969-04 
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